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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 180 комбинированного вида» (далее — Детский сад) 

расположено в жилом районе города вдали от производящих предприятий 

и торговых мест. Здание Детского сада построено по типовому проекту. 

Общая площадь здания — 7140 кв.м., из них площадь помещений, 

используемых непосредственно для нужд образовательного процесса, — 

150 кв. м. 

Цель деятельности– осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и 

личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, 

сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 180 комбинированного вида» г. Казани состоит из 1 здания. 

Режим работы МАДОУ «Детский сад №180»: 

-рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

-длительность пребывания детей в группах– 10,5 часов. 

-режим работы групп – с 7:00 до 17.30. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная  деятельность  в Детском  саду  организована 

в соответствии   с   Федеральным   законом   от 29.12.2012   № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного 

образования.  С 01.01.2021  Детский  сад  функционирует  в соответствии 

с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям  воспитания  и обучения,  отдыха  и оздоровления  детей 

и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 

1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной 

образовательной программы дошкольного образования (ОП ДО), которая 

составлена в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования (ФГОС ДО), 

Федеральной образовательной программой дошкольного образования 

(ФОП ДО) и санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=i1zd3z&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text&etext=2202.D0EXWUYdCowStA9aTy2snejQi8-qWfnaEHCJFqBJiLKO0LkpBIoOR7YSUApZGOrcIE-qD2J3TtwveSmndS0ugmljamN5ZGRza21temZ3b2E.291bc6366367eaedca2e2d379f6bb939b9e3483f&uuid&state=jLT9ScZ_wbo%2C&&cst=AiuY0DBWFJ4CiF6OxvZkNKxCpg-gNyrKTsg8sFIh0HFVf9dkNNFJXQmxq4OElczGii-w5vu8Wo5SdQjhynZia4kWdhsv1H3zUylewKOKlgDbshZjmB7N_f6fexP8ifCpn_2lOe85KTC0pKC0VzKb0c-NVq5C6C1UqaP1u--ONp5tIyON9kQuwH-dbdrVTG99VjiyrAKzii_5Rq0OzvEPavDTGHK30dVtR9dxT8VFXrrU0rHEqRDMkgMSfO8WV-kJvGL5RIi8U-66WuUbFvknJCT3a3d-jhbiEd_wMuSfUdTrFSbSaUWx7r4rEk6NYenPUHR2gGlE6I4DCCqgRX8ZGvZgNxhtd31oxpE6EwUPbXYsiTqWRkA5TW44RFadBBB9E9ItGQVp6HJLHF1I7ROOC-Wtd1x11CzRcWapcFxUWKJdxXuVlDLs_JpjSvFuNip5tMhI3dYIIPWOW1d_BCDpcMsRG91jMW3JVt2qvK5LVp3fuFPe5VPFZlSWOAgI1e_jeFej7eSzGEBwadagQW4WAHbLXknYRwLY&data=UlNrNmk5WktYejY4cHFySjRXSWhXRW0zbUNjSDVfdDFoYmFsSWRNN1drODFnV19MeUZLUi0wcXo4ZXBzczNybllzbmdUbE5IN2VPeGl6Um5nVVBZS0JyV3hVeldCcFNY&sign=9cb0c75b0f568c7aee71451ce77b6727&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpTiRqoy63TTv0ocQkA3V9906FxA59n952DyH10tngavks8VI9gZfUXH-Ed7OeOvZnH_g4QN9kyyDsQHKJz0Hx3bs210xhJ-4L6lcG_eWepqQhaPArVmvh6m7Ykb5b8b6UjY-2wJcjQ3ZIet75zGFzG5RAnIKCJUzCRYi74LqlXe5vsTea-chVyGdf-0ns9PoUwUi9fWQfcqwVURCPBOfegspwZWHzf9hlV28Pm3CHn_GQA-_GGLZy7ifdsm64rCMIg_LkVGwmw2zbBKp6ITCILmrs3_mA68o2&l10n=ru&rp=1&cts=1582698617889%40%40events%3D%5B%7B%22event%22%3A%22click%22%2C%22id%22%3A%22i1zd3z%22%2C%22cts%22%3A1582698617889%2C%22fast%22%3A%7B%22organic%22%3A1%7D%2C%22service%22%3A%22web%22%2C%22event-id%22%3A%22k72xw5cxuu%22%7D%5D&mc=2.75&hdtime=16496
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ФОП  ДО.  Согласно  дорожной  карте  внедрения  ФОП 

ДО в образовательный процесс в детском саду был составлен план-график 

по переходу детского сада на реализацию ФОП ДО. В план-график были 

включены мероприятия, рекомендованные Минпросвещения. На базе 

детского  сада  была  создана  рабочая  группа  по приведению 

ОП ДО в соответствие с ФОП ДО. В летний период рабочая группа провела 

аудит  по рекомендациям  Минпросвещения  (письмо  Минпросвещения 

от 03.03.2023 № 03-350). 

Для формирования вариативной части ОП ДО рабочая группа 

организовала анкетирование с целью изучить запросы и потребности 

родителей и воспитанников. Данные анкетирования помогли определиться 

с приоритетной деятельностью детского сада. 

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры 

МАДОУ «Детский сад № 180», утвержденного приказом заведующего 

МАДОУ «Детский сад № 180» от 28.03.2025 № 353, была проведена 

промежуточная оценка степени соответствия РППС детского сада 

требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям Минпросвещения. 

В ходе контроля выявлено: созданная РППС в детском саду учитывает 

особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе имеется 

достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. 

В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы 

и выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, 

стимулирующую функции. 

На заседании установочного педагогического совета в августе 2025 

года была утверждена образовательная программа дошкольного образования, 

разработанная на основе Федеральной образовательной программы 

дошкольного   образования.   Программа   состоит   из обязательной 

и вариативной частей. Обязательная часть ОП ДО оформлена с учетом ФОП 

ДО. Вариативная часть включает авторские и парциальные программы, 

которые отражают специфику детского сада, индивидуальные потребности 

воспитанников, мнение их родителей и условия, в которых проходит 

педагогический процесс. 

Образовательный процесс для детей с ОВЗ и детей-инвалидов 

осуществляется в соответствии с адаптированной образовательной 

программой дошкольного образования для детей с ТНР и по адаптированной 

программе дошкольного образования, которые разработаны на основании 

Федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного 

образования 

Коррекционная работа направлена на обеспечение коррекции речевых 

нарушений; оказание детям с тяжелыми речевыми нарушениями 

квалифицированной помощи в освоении программы; их разностороннее 

развитие с учетом возрастных и индивидуальных особенностей и особых 

образовательных потребностей. 

В соответствии с профилем группы, образовательная область «Речевое 

развитие» выдвинута в программе на первый план, так как овладение родным 



языком является одним из основных элементов формирования личности. 

Профессиональная коррекция нарушений речи составляет значительное 

содержание образовательной области «Речевое развитие». Работу по 

образовательной области «Речевое развитие» организует учитель-логопед. 

Цель программы коррекционной работы: 

 выявление особых образовательных потребностей, обучающихся 

с ТНР, обусловленных недостатками в их психофизическом и речевом 

развитии; 

 осуществление индивидуально-ориентированной психолого-

педагогической помощи обучающимся с ТНР с учетом их психофизического, 

речевого развития, индивидуальных возможностей и в соответствии с 

рекомендациями психолого-медико-педагогической комиссии; 

 возможность освоения детьми с ТНР адаптированной основной 

образовательной программы дошкольного образования. 

Задачи программы: 
 определение особых образовательных потребностей, 

обучающихся с ТНР, обусловленных уровнем их речевого развития и 

степенью выраженности нарушения; 

 коррекция речевых нарушений на основе координации 

педагогических, психологических и медицинских средств воздействия; 

 оказание родителям (законным представителям) обучающихся с 

ТНР консультативной и методической помощи по особенностям развития 

обучающихся с ТНР и направлениям коррекционного воздействия. 

Программа коррекционной работы предусматривает: 

 проведение индивидуальной и подгрупповой (фронтальной) 

логопедической работы, обеспечивающей удовлетворение особых 

образовательных потребностей, обучающихся с ТНР с целью преодоления 

неречевых и речевых расстройств; 

 достижение уровня речевого развития, оптимального для 

ребёнка, и обеспечивающего возможность использования освоенных умений 

и навыков в разных видах детской деятельности и в различных 

коммуникативных ситуациях; 

 обеспечение коррекционной направленности при реализации 

содержания образовательных областей и воспитательных мероприятий; 

 психолого-педагогическое сопровождение семьи (законных 

представителей) с целью ее активного включения в коррекционно-

развивающую работу с детьми; организацию партнерских отношений с 

родителями (законным представителям). 

Коррекционно-развивающая работа всех педагогических работников 

МАДОУ включает: 

 системное и разностороннее развитие речи и коррекцию речевых 

расстройств (с учетом уровня речевого развития, механизма, структуры 

речевого дефекта у обучающихся с ТНР); 

 социально-коммуникативное развитие; 



 развитие и коррекцию сенсорных, моторных, психических 

функций у обучающихся с ТНР; 

 познавательное развитие, 
 развитие высших психических функций; 

 коррекцию нарушений развития личности, эмоционально - 

волевой сферы с целью максимальной социальной адаптации ребёнка с ТНР; 

 различные формы просветительской деятельности (консультации, 

собрания, лекции, беседы, использование информационных средств), 

направленные на разъяснение участникам образовательных отношений, в том 

числе родителей (законных представителей), вопросов, связанных с 

особенностями образования обучающихся с ТНР. 

Образовательная деятельность по ФОП ДО осуществляется в группах 

общеразвивающей и комбинированной направленности. В детском саду 

функционируют 6 возрастных групп. Из них: 

Направление Возраст 
Количество 

групп 

Количество 

детей 

Общеразвивающее Первая младшая 1 24 

Вторая младшая 1 26 

Средняя 1 22 

Старшая 1 25 

Подготовительная 1 25 

Комбинированное Старшая 1 7 

Подготовительная 6 

Итого 6 135 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в 

тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям 

уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в Детский 

сад. 

Воспитательно-образовательный процесс в детском саду 

осуществляется в условиях федерального государственного образовательного 

стандарта  дошкольного образования. Педагогический коллектив МАДОУ 

«Детский сад №180» работает по основной образовательной программе 

дошкольного образования МАДОУ «Детский сад № 180 комбинированного 

вида» с использованием Региональной образовательной программы 

дошкольного образования «Сөенеч»- «Радость познания», автор Р. К. 

Шаехова, изд. «Магариф – Вакыт», 2016г. 

С целью осуществления интеллектуального развития воспитанников 

использовались следующие парциальные программы и технологии: 



«Программа обучения детей правилам безопасного поведения на 

дорогах в дошкольных учреждениях» региональный стандарт. Научные 

руководители Р.Н. Минниханов, И.А.Халиуллин; 

- «Основы безопасности жизнедеятельности детей дошкольного 

возраста» Р.Б.Стеркина; 

- Программа «Математические ступеньки» Е.В.Колесникова; 

- «Физическая культура дошкольникам» Л.И.Пензулаева; 
-«Примерная адаптированная программа коррекционно-развивающей 

работы в логопедической группе для детей с тяжелыми нарушениями речи 

(общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет», автор Нищевой Н. В., 2015г, 

утвержденная  в  реестре  образовательных  программ  МОиНРФ  ФГАУ 

«Федеральном институте развития образования». 

- «Программа воспитания и обучения детей фонетико – 

фонематическим недоразвитием речи седьмого года жизни» Г.А.Каше, 

Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина 1986 год; 

- «Программа воспитания и обучения детей фонетико – 

фонематическим недоразвитием речи» Т.Б.Филичева, Г.В.Чиркина 1993 год; 

- «Логопедические занятия с детьми старшей и подготовительной к 

школе групп» В.В.Коноваленко и др. 

В образовательный процесс ДОУ включены блоки: 

- совместная партнерская деятельность взрослого с детьми; 

- свободная самостоятельная деятельность детей; 

- взаимодействие с семьями воспитанников. 
При организации партнерской деятельности взрослого с детьми мы 

опираемся на тезисы Н.А. Коротковой: 

1. Включенность воспитателя в деятельность наравне с детьми. 

2. Добровольное присоединение детей к деятельности (без 

психического и дисциплинарного принуждения.) 

3. Свободное общение и перемещение детей во время деятельности 

(при соответствии организации рабочего пространства.) 

4. Открытый временной конец занятия (каждый работает в своем 

темпе.) 

Совместная деятельность взрослого и детей осуществляется как в 

виде организованной образовательной деятельности, так и в виде 

образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов. 

Организованная образовательная деятельность реализуется через 

организацию различных видов детской деятельности (игровой, двигательной, 

познавательно-исследовательской, коммуникативной, продуктивной, 

музыкально-художественной, трудовой, а также чтения художественной 

литературы) или их интеграцию с использованием разнообразных форм и 

методов работы, выбор которых осуществляется педагогами самостоятельно 

в зависимости от контингента детей, уровня освоения Программы и 

решения конкретных образовательных задач. 

1. Игровая деятельность, являясь основным видом детской 

деятельности,  организуется  при  проведении  режимных  моментов, 



совместной деятельности взрослого и ребенка, самостоятельной 

деятельности детей. 

2. Двигательная деятельность организуется при проведении 

физкультурных занятий, режимных моментов совместной деятельности 

взрослого и ребенка. 

3. Коммуникативная деятельность осуществляется в течение всего 

времени пребывания ребенка в детском саду; способствует овладению 

ребенком конструктивными способами и средствами взаимодействия с 

окружающими людьми – развитию общения со взрослыми и сверстниками, 

развитию всех компонентов устной речи. 

4. Трудовая деятельность организуется с целью формирования у детей 

положительного отношения к труду, через ознакомление детей с трудом 

взрослых и непосредственного участия детей в посильной трудовой 

деятельности в детском саду и дома. Основными задачами при организации 

труда являются воспитание у детей потребности трудиться, участвовать в 

совместной трудовой деятельности, стремления быть полезным окружающим 

людям, радоваться результатам коллективного труда; формирование у детей 

первичных представлений о труде взрослых, его роли в обществе и жизни 

каждого человека. Данный вид деятельности включает такие направления 

работы с детьми как самообслуживание, хозяйственно-бытовой труд, труд в 

природе, ручной труд. Все оборудование и атрибуты для реализации этих 

направлений присутствуют. 

5. Познавательно-исследовательская деятельность организуется с 

целью развития у детей познавательных интересов, их интеллектуального 

развития. Основная задача данного вида деятельности – формирование 

целостной картины мира, расширение кругозора детей. Во всех группах 

детского сада оборудованы уголки для проведения детского 

экспериментирования. 

6. Продуктивная деятельность направлена на формирование у детей 

интереса к эстетической стороне окружающей действительности, 

удовлетворение их потребности в самовыражении. Данный вид деятельности 

реализуется через рисование, лепку, аппликацию. 

7. Музыкально-художественная деятельность организуется с детьми 

ежедневно, в определенное время и направлена на развитие у детей 

музыкальности, способности эмоционально воспринимать музыку. Данный 

вид деятельности включает такие направления работы, как слушание, пение, 

песенное творчество, музыкально-ритмические движения, танцевально-

игровое творчество, игра на музыкальных инструментах. 

8. Чтение детям художественной литературы направлено на 

формирование у них интереса и потребности в чтении (восприятии) книг 

через решение следующих задач: формирование целостной картины мира, 

развитие литературной речи, приобщение к словесному искусству, в том 

числе развитие художественного восприятия и эстетического вкуса. Дети 

учатся быть слушателями, бережно обращаться с книгами. 



9. Работа по основам безопасности детей дошкольного возраста 

заключена в формировании у детей знаний об осторожном обращении с 

опасными предметами и правильном поведении при контактах с 

незнакомыми людьми; развитии основ экологической культуры ребенка и 

становления у него ценностей бережного отношения к природе, а также 

строению человеческого организма; формировании ценностей здорового 

образа жизни; формировании знаний о безопасном поведении во дворе, на 

улице, в общественном транспорте. 

Реализация цели и задач программы воспитания осуществлялась 

по основным направлениям (модулям): 

 развитие основ нравственной культуры; 

 формирование основ семейных и гражданских ценностей; 

 формирование основ гражданской идентичности; 
 формирование основ социокультурных ценностей; 

 формирование основ межэтнического взаимодействия; 

 формирование основ информационной культуры; 

 формирование основ экологической культуры; 

 воспитание культуры труда. 

Для реализации программы воспитания был оформлен календарный 

план воспитательной работы, который включает в себя общесадовские 

и групповые мероприятия. План составлен с учетом федерального 

календарного плана воспитательной работы 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 117 86,6 

Неполная 

с матерью 

18 13,3 

Неполная с отцом 0 0 

Оформлено 

опекунство 

0 0 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество детей 

в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества 

семей воспитанников 

Один ребенок 55 40,7 

Два ребенка 55 40,7 

Три ребенка и более 25 18,5 



Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, 

в тесной  взаимосвязи  воспитателей,  специалистов  и родителей.  Детям 

из неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после 

зачисления в Детский сад. 

Дополнительное образование. 

В Детском саду в 2025 году дополнительные общеразвивающие 

программы реализовались по следующим направлениям: художественно-

эстетическому, физкультурно-оздоровительному, познавательному, речевому 

и социально-коммуникативному. 

С сентября 2025 года в рамках реализации задач направления 

воспитания в детском саду реализуется дополнительные образовательные 

услуги: 

- «Детский фитнес»; 

- «Группа с обучением на английском языке» 

 

 

Источник  финансирования:  средства  бюджета  и физических  лиц. 
Подробная характеристика — в таблице. 
№ Направленность/ 

наименование 
программы 

Форма 

организации 

Возраст Год, количество 
воспитанников 

Бюджет За плату 

2024 2025 

1 Детский фитнес Кружок 3-7 44 36 - + 

2 Группа с 
обучением на 

английском 

языке 

Кружок 3-7 32 25 - + 

3 Экологический 
кружок 

Кружок 3-7 100 100 + - 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2025 года, 

показывает, что дополнительное образование в Детском саду реализуется 

достаточно активно. 

Охват дополнительным образованием в Детском саду в 2025 году 

составил 74 процента. Вывод: все нормативные локальные акты в части 

содержания, организации образовательного процесса в Детском саду 

имеются в наличии. Все возрастные группы укомплектованы полностью. 

Вакантных мест не имеется. В 2025/26 учебном году в Детском саду 

организованы дополнительные  образовательные  услуги — 

по художественно-эстетическому развитию и физкультурно-

оздоровительному развитию детей. Реализуются приоритетные направления 

работы. Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода 

осуществлялась в соответствии с требованиями действующего 

законодательства. 

II. Оценка системы управления организации 



Управление   Детским   садом   осуществляется   в соответствии 

с действующим законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия 

и коллегиальности. Коллегиальными органами управления 

являются управляющий совет, педагогический совет, общее собрание 

работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель — заведующий. 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений 

организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Детским 

садом 

Управляющий 

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 
 материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство 

образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 
 выбора учебников, учебных пособий, средств 

обучения ивоспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации 

педагогических работников; 

 координации деятельности методических 

объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует   право   работников   участвовать 

в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии 

коллективного договора, Правил трудового распорядка, 

изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые 

регламентируют    деятельность    образовательной 



 организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между 

работниками и администрацией образовательной 

организации; 

 вносить предложения по корректировке 

плана мероприятий организации, совершенствованию 

ее работы и развитию материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике 

деятельности Детского сада. 

По итогам 2025 года система управления Детского сада оценивается 

как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников 

образовательных отношений. В следующем году изменение системы 

управления не планируется. 

Вывод:   МАДОУ   № 180 зарегистрировано   и функционирует 

в соответствии с нормативными документами в сфере образования. 

Структура и механизм управления дошкольным учреждением определяют 

его стабильное функционирование. Управление Детским садом 

осуществляется   на основе   сочетания   принципов   единоначалия 

и коллегиальности на аналитическом уровне. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание образовательных программ Детского сада соответствует 

основным положениям возрастной психологии и дошкольной педагогики. 

Формами организации педагогического процесса в МАДОУ являются: 

 ООД — организованная образовательная деятельность; 

 образовательная деятельность в режимных моментах; 

 самостоятельная деятельность; 
 деятельность по интересам: кружки, студии. 

ООД организуется в соответствии с учебным планом и сетками 

занятий. Образовательная деятельность строилась по комплексно-

тематическому принципу на основе интеграции образовательных областей. 

Работа над темой велась как на занятиях, так и в процессе режимных 

моментов и самостоятельной деятельности детей в обогащенных по теме 

развивающих центрах. Количество ООД и их длительность определены 

таблицей 6.6 СанПиН 1.2.3685-21 и зависят от возраста ребенка. 

Реализация ОП ДО строилась в соответствии с образовательными 

областями: 

 «Физическое развитие»; 

 «Социально-коммуникативное развитие»; 

 «Познавательное развитие»; 

 «Художественно-эстетическое развитие»; 

 «Речевое развитие». 
Диагностическая работа по выявлению уровня развития воспитанников 

проводится  в три  этапа: сентябрь — первичная диагностика, декабрь — 



промежуточная диагностика, май — итоговая диагностика. Для проведения 

диагностики педагоги использовали произвольные формы на основе 

малоформализованных диагностических методов: наблюдение, свободные 

беседы, анализ продуктов детской деятельности, специальные диагностики 

ситуации, дополнительные методики по образовательным областям. Для 

фиксации результатов диагностики были использованы карты наблюдения 

и диагностики. 

Основная первичная диагностика проводилась с 9 по 23 сентября. 

Цель первичной диагностики: выявить стартовые условия (исходный 

уровень развития), определить проблемные сферы, сформулировать цели, 

разработать проект образовательной деятельности на год. 

Промежуточная диагностика проводилась в середине учебного года 

(декабрь). Сроки проведения — с 1 по 17 декабря. 

Цель промежуточной диагностики: оценить правильность выбранной 

стратегии образования, выявить динамику развития, внести коррективы 

в образовательную деятельность. 

Цель итоговой диагностики: оценить степень решения поставленных 

задач и определить перспективы дальнейшего проектирования 

образовательной деятельности. 

Так, результаты качества освоения ФОП ДО Детского сада на конец 

2025 года выглядят следующим образом: 
 Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% в пределе 

нормы 

Уровень развития воспитанников 

в рамках целевых ориентиров 

56 37 72 58 17 5 192 89 

Качество освоения 

образовательных областей 

60 42 82 53 8 5 192 90 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей 

с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике 

на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной 

деятельности в Детском саду. 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение 

специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место 

в режиме дня Детского сада: 

 режимные моменты; 

 игровая деятельность; 
 специально организованные традиционные и интегрированные 

занятия; 



 индивидуальная и подгрупповая работа; 

 самостоятельная деятельность; 

 опыты и экспериментирование. 
В течение года со всеми участниками образовательных отношений 

проводились просветительские мероприятия. Для педагогов был организован 

тренинг по теме «О защите детей от информации, причиняющей вред 

их здоровью и развитию». На заседании педагоги обсудили доступные для 

дошкольников формы работы по теме, а также был подобран 

демонстрационный материал из опыта работы других детских садов. 

В рамках реализации стратегии с родителями дошкольников был 

организован совместный проект «Информационная безопасность 

дошкольников в современных условиях». В течение полугодия также 

проводились  консультации  по теме,  оформлен  информационный  стенд 

в каждой возрастной группе. 

В рамках физического развития проводятся образовательно-досуговые 

мероприятия: «Папа, мама и я-спортивная семья», «23 февраля»— согласно 

календарному  плану  воспитательной  работы  детского  сада.  Также 

в возрастных группах проводятся Дни здоровья с участием родителей. 

В 2025 году в рамках патриотического воспитания осуществлялась 

работа по формированию представлений о государственной символике РФ: 

изучение государственных символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность 

была направлена на формирование у дошкольников ответственного 

отношения к государственным символам страны. 

С родителями воспитанников были организованы тематические 

выставки в разных форматах: «Дары осени», «Выставка кормушек», «День 

мамы»,  «Новогоднее  чудо».  Чтобы  повысить  общественный  престиж 

и профессиональный статус педагогического труда, был организован конкурс 

чтецов среди воспитанников детского сада «Золотой ключик». 

С педагогическими работниками также проводилась плодотворная 

работа. В течение года согласно плану мероприятий организовывались 

тематические семинары, тренинги. Педагоги участвовали в конкурсах 

профессионального мастерства. 

Воспитательная работа в 2025 году осуществлялась в соответствии 

с рабочей программой воспитания и календарным планом воспитательной 

работы. Всего было проведено 38 мероприятия. Виды и формы организации 

совместной воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей 

разнообразны: 

 коллективные мероприятия; 
 тематические досуги; 

 выставки; 

 акции; 
Деятельность Детского сада направлена на обеспечение непрерывного, 

всестороннего и своевременного развития ребенка. Организация 

образовательной деятельности строится на педагогически обоснованном 



выборе программ (в соответствии с лицензией), обеспечивающих получение 

образования, соответствующего ФГОС ДО и ФОП ДО. 

В основу воспитательно-образовательного процесса МАДОУ № 180 в 

2025 году были положены образовательная программа дошкольного 

образования, самостоятельно разработанная в соответствии с федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования и с 

учетом федеральной образовательной программы дошкольного образования, 

и адаптированная образовательная программа для детей с ТНР. В ходе 

реализации образовательной деятельности используются информационные 

технологии, современные педагогические технологии, создана комплексная 

система планирования образовательной деятельности с учетом 

направленности реализуемой образовательной программы, возрастных и 

индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет обеспечить 

бесшовный переход воспитанников детского сада в школу. 

 

Участие  воспитанников в конкурсах различного уровня в 2025 

году 

- Диплом лауреата 1 степени Республиканского конкурса: «Красная 

ромашка», 2025 год; 

- Диплом лауреата 3 степени Республиканского конкурса: «Красная 

ромашка», 2025 год; 

- Диплом лауреата 2 степени Республиканского конкурса: «Красная 

ромашка», 2025 год; 

- Диплом лауреата Районного конкурса: «Заботливая МАМА», 2025 

год; 

- Диплом 1 степени районного этапа городского конкурса: «Звездный 

билет»; 

- Диплом 3 степени городского конкурса: «Наследники Поволжья»; 
- Диплом победителя районного конкурса: «Спортивные танцы» 

- Диплом 3 степени районного этапа городского конкурса: «Татар 

малае-татар кызы-2025» 

- Диплом 1 степени районного этапа городского конкурса: «Сэлетле 

бэлэкэч» 

Вывод:  образовательный  процесс  в Детском  саду  организован 

в соответствии  с требованиями,  предъявляемыми  ФГОС  ДО и ФОП ДО, 

и направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитанников, 

предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого 

ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила 

выделить  детей,  которые  нуждаются  в особом  внимании  педагога 

и в отношении которых необходимо скорректировать, изменить способы 

взаимодействия, составить индивидуальные образовательные маршруты. 

Работа с детьми с ОВЗ продолжается. Полученные результаты говорят 

о достаточно высокой эффективности коррекционной работы. 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 



В основе образовательного процесса в Детском саду лежит 

взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. 

Основными участниками образовательного процесса являются дети, 

родители, педагоги. Образовательную деятельность с детьми педагоги 

организуют в следующих направлениях: 

 ОД, которую проводят в процессе организации различных видов 

детской деятельности; 

 ОД, которую проводят в ходе режимных процессов; 

 самостоятельная деятельность детей; 

 взаимодействие с семьями детей по реализации образовательной 

программы ДО. 

Образовательная программа дошкольного учреждения определяет 

содержание и организацию образовательного процесса для детей 

дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных и личностных качеств, 

обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление 

здоровья детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-

образовательного процесса осуществляется на основании режима дня, сетки 

занятий, которые не превышают норм предельно допустимых нагрузок, 

соответствуют требованиям СанПиН и организуются педагогами Детского 

сада на основании перспективного и календарно-тематического 

планирования. 

Занятия   в рамках   образовательной   деятельности   ведутся 

по подгруппам. Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-

21 и составляет в группах с детьми: 

 от 1,5 до 3 лет — до 10 минут; 

 от 3 до 4 лет — до 15 минут; 

 от 4 до 5 лет — до 20 минут; 
 от 5 до 6 лет — до 25 минут; 

 от 6 до 7 лет — до 30 минут. 
Между занятиями в рамках образовательной деятельности 

предусмотрены перерывы продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой детской деятельности является игра. 

Образовательная деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных 

особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей 

воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В рамках реализации годового плана работы в течение года 

проводились мероприятия для родителей с использованием форм работы 

онлайн и офлайн. По запросу родителей педагогами и специалистами были 

проведены: 

 42 групповые консультации с родителями воспитанников; 

 23 индивидуальные консультации с родителями 

и воспитанниками; 

 34 индивидуальные консультации с родителями; 
 12 тренингов с родителями. 



В течение года проводилась систематическая работа, направленная 

на сохранение и укрепление физического, психического и эмоционального 

здоровья детей, по профилактике нарушений осанки и плоскостопия у детей. 

Педагоги Детского сада ежегодно при организации образовательного 

процесса учитывают уровень здоровья детей и строят образовательную 

деятельность с учетом здоровья и индивидуальных особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для Детского 

сада являются охрана и укрепление физического, психического здоровья 

детей, в том числе их эмоционального благополучия. Оздоровительный 

процесс включает в себя: 

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 
 общеукрепляющую терапию (витаминотерапия, полоскание 

горла, применение фитонцидов); 

 организацию рационального питания (четырехразовый режим 

питания); 

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические 

мероприятия; 

 двигательную активность; 

 комплекс закаливающих мероприятий; 

 использование здоровьесберегающих технологий и методик 

(дыхательные гимнастики, индивидуальные физические упражнения, занятия 

в сухом бассейне); 

 режим проветривания и кварцевания. 

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе 

оздоровительных мероприятий показатели физического здоровья детей 

улучшились. Детей с первой группой здоровья — 49 (32%), со второй 

группой здоровья — 100 (66%), с третьей — 2 (1,3%), с четвертой — 0 

(0,0%). 
Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Детском саду 

строится   с учетом   требований   санитарно-гигиенического   режима 

в дошкольных учреждениях. Выполнение детьми программы осуществляется 

на хорошем  уровне.  Годовые  задачи  реализованы  в полном  объеме. 

В Детском саду систематически организуются и проводятся различные 

тематические мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной 

работы соответствует требованиям социального заказа (родителей), 

обеспечивает развитие детей за счет использования образовательной 

программы. Организация педагогического процесса отмечается гибкостью, 

ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности детей, 

что позволяет осуществить личностно ориентированный подход к детям. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

В дошкольном учреждении работают педагоги, имеющие средний и 

высокий образовательный ценз. 

Всего в ДОУ – 15 педагогов, из них: 
С высшим образованием: 14 чел. – 93,3%, 

Со средним специальным образованием: 1 чел. – 6,6% 



Должность Штат.ед. Факт., % 

Заведующий 1 100% 

Старший воспитатель 1 100% 

Воспитатели, в т.ч. воспитатель по 

обучению татарскому языку 

1 100% 

Специалисты: 

Учитель-логопед 

 

1,5 

 

100% 

Педагог-психолог 0.5 100% 

Музыкальный руководитель 1,5 100% 

Инструктор по физической 

культуре 

0.5 100% 

Другие (если есть) нет ---- 

Младшие воспитатели 6 100% 

 

За 2025 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 высшую квалификационную категорию — 1 воспитатель. 

Курсы повышения квалификации в 2025 году прошли 3 работника. 

Распределение педагогических работников по возрасту, человек 

Возраст 

педагогических 
работников 

2024 год 2025 год 

До 30 лет 2 2 

31-50 лет 9 9 

Старше 50 лет 4 4 
 

 

Стаж 2024 год 2025 год 

До 5 лет 2 2 

От 6-10 лет 3 3 

11 лет и больше 11 11 

В течение полугодия с педагогами проводилась работа по плану 

по следующим направлениям: 

 аналитико-диагностические мероприятия; 

 психологическое сопровождение; 

 организационно-методическое сопровождение. 
В учреждении созданы условия для участия педагогов в конкурсах на 

различных уровнях. 

Педагоги повышают свой профессиональный уровень на КПК, 

конкурсах профессионального мастерства, стажировках, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы 

своих коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. 

Данные мероприятия создают условия для повышения качества реализации 

образовательной программы. 



На базе других учреждений: 
1. Абдулганеева Айсылу Накиповна, инструктор по физической 

культуре, выступила с опытом работы на городском КПК на базе МАДОУ 

«Детский сад №113», на тему «Нравственно-патриотическое воспитание 

дошкольников средствами физической культуры через игры». (Город) 

2. Абдулганеева Айсылу Накиповна, инструктор по физической 

культуре, выступила с опытом работы на городском КПК на базе МБДОУ 

«Детский сад №113», на тему «Игра как средство нравственно-

патриотического воспитания у детей дошкольного возраста на занятиях 

физическрй культуры»». (Город) 

3. Абдулганеева Айсылу Накиповна, инструктор по физической 

культуре, выступила с опытом работы на городском семинаре на базе 

ГАПОУ «Казанский педагогический колледж», на тему «Детский фитнес – 

фитнес технологии для дошкольников» (Город) 

4. Зайнуллина Фильсина Ринатовна, воспитатель, выступила с 

опытом  работы  РМО  на  базе  МАДОУ  «Детский  сад  №272»  на  тему 

«Утренняя зарядка «В городе дорожных знаков». 

 

 

Участие педагогического коллектива в конкурсах, в Грантах 

№ Наименование 

конкурса, Гранта, 

кем учрежден 

Уровень Педагог Результат 

1 «Весенний 
звездопад -2025» 

Город Творческий 
коллектив ДОУ 

3 место 

2 «Саяр» Район Творческий 

коллектив ДОУ 

3 место 

3 «Татар кызчыгы-

2025» 

Район Творческий 
коллектив ДОУ 

3 место 

4 «Татар теле» Республика Сабирова В.Р. Диплом 

лауреата 

5 «Весна побед» Всероссийский Творческий 
коллектив ДОУ 

3 место 



Вывод: в Детском саду созданы кадровые условия, обеспечивающие 

качественную  реализацию  образовательной  программы  в соответствии 

с требованиями обновления дошкольного образования. В учреждении 

созданы условия для непрерывного профессионального развития 

педагогических  работников  через  систему  методических  мероприятий 

в Детском саду. Педагоги МАДОУ № 180 зарекомендовали себя как 

инициативный, творческий коллектив, умеющий найти индивидуальный 

подход к каждому ребенку, помочь раскрыть и развить его способности. 

Таким образом, система психолого-педагогического сопровождения 

педагогов, уровень профессиональной подготовленности и мастерства, 

их творческий потенциал, стремление к повышению своего теоретического 

уровня позволяют педагогам создать комфортные условия в группах, 

грамотно и успешно строить педагогический процесс с учетом требований 

ФГОС и ФОП ДО. Однако необходимо педагогам и узким специалистам 

более активно принимать участие в методических мероприятиях разного 

уровня, так как это, во-первых, учитывается при прохождении процедуры 

экспертизы во время аттестации педагогического работника, а во-вторых, 

играет большую роль в повышении рейтинга Детского сада. 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-

информационного обеспечения 

В 2025 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект 

методической литературой с учетом ФОП ДО. Приобрели наглядно-

дидактические пособия: 

 серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите 

детям о...», «Играем в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство 

детям»; 

 картины для рассматривания, плакаты; 

 комплексы для оформления родительских уголков; 
 рабочие тетради для воспитанников по подготовке к обучению 

грамоте; 

Также   были   закуплены   развивающие,   коррекционные 

и диагностические материалы: 

 «Ориентиры развития»; 

 «Виммельбуквы»; 

 «Школа маленького умника»; 

 «Читаем, играем, общаемся»; 
 «Первые эмоции в сказках и картинках»; 

Художественная и познавательная литература для детей: 

 «Читаем вслух»; 

 «Время фантазий»; 
 «Дружная семья»; 

 «100 зачем и почему»; 

 «Воспитание чувств»; 



Парциальные программы и ПМК для реализации вариативной части 

ФОП ДО: 

 «Игралочка»; 
 «Преемственность»; 

 «Предшкольная пора»; 

 «От звука к букве»; 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для 

реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. 

Закуплен комплект технических средств обучения: компьютер, ноутбук, 

принтер. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

 информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2025 

году пополнилось проектором мультимедиа; 

 программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми 

редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими 

редакторами. 

Организованная в детском саду предметно-развивающая среда 

инициирует познавательную и творческую активность детей, предоставляет 

ребенку свободу выбора форм активности, обеспечивает содержание разных 

форм детской деятельности, безопасна и комфортна, соответствует 

интересам, потребностям и возможностям каждого ребенка, обеспечивает 

гармоничное  отношение  ребенка  с окружающим  миром.  Сведения 

о состоянии учебно-методической базы ДОО представлены в таблице ниже. 

Наименование % обеспечения 

Игрушки 80 

Музыкальные инструменты 70 

Предметы декоративно-прикладного 

искусства 

90 

Картины, репродукции 90 

Наглядные пособия (коллекции, чучела, 

муляжи...) 

90 

Технические средства обучения 90 

Детская литература 90 

Методическая литература 90 

Игрового материала и оборудования в возрастных группах имеется 

в достаточном количестве. Все игрушки и игровые пособия имеют 

сертификаты и соответствуют возрастным особенностям дошкольников. 

Учебно-методическими  пособиями  детский  сад  укомплектован  на 



90 процентов и соответствует нормативным требованиям. Задача оснащения 

предметно-развивающей среды остается одной из главных. <...> 

Вывод: в Детском саду учебно-методическое и информационное 

обеспечение достаточное для организации образовательной деятельности 

и эффективной реализации образовательных программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для 

реализации образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. 

В Детском саду оборудованы помещения: 

Кабинет заведующего – 1; 

методический кабинет -1; 

групповые помещения – 6; 

музыкальный зал (совмещен со спортивным) – 1; 

кабинет логопеда – 1 

кабинет татарского языка -1; 

пищеблок – 1; 

медицинский кабинет – 1; 

изолятор -1. 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической 

диагностики. Формы проведения диагностики: 

− диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

− диагностические срезы; 

− наблюдения, итоговые занятия. 
Разработаны диагностические карты освоения основной 

образовательной программы дошкольного образования МАДОУ «Детский 

сад № 180») (ООП МАДОУ «Детский сад № 180»)) в каждой возрастной 

группе. Карты включают анализ уровня развития целевых ориентиров 

детского развития и качества освоения образовательных областей. 

Состояние материально-технической базы МАДОУ № 180 

соответствует педагогическим требованиям, современному уровню 

образования и санитарным нормам. Все базисные компоненты развивающей 

предметно – пространственной среды ДОУ включают оптимальные условия 

для полноценного физического, эстетического, познавательного и 

социального развития детей. К ним относятся: медицинский кабинет, кабинет 

по обучению детей татарскому языку, кабинет учителя -логопеда, 

физкультурный и музыкальный залы, методический кабинет. Данные 

компоненты обеспечивают возможность организации разнообразных видов 

детской деятельности по интересам. 

Учреждение постоянно работает над укреплением материально-

технической базы. Силами сотрудников и родителей детского сада 

производится косметический ремонт групповых помещений, игровых 

площадок и территории ДОУ. 

Аварийно-опасных для жизни и здоровья детей ситуаций не было. 



Созданная РППС обеспечивает всестороннее развитие детей 

дошкольного возраста, в том числе и их нравственное развитие личности 

в социально-духовном плане, развитие самостоятельности. Среда: 

 включает материалы, оборудование и инвентарь для воспитания 

детей  в сфере  личностного  развития,  совершенствования  их игровых 

и трудовых навыков; 

 обеспечивает учет возрастных особенностей детей дошкольного 

возраста. 

Наполняемость РППС групп обеспечивает целостность 

воспитательного процесса в рамках реализации рабочей программы 

воспитания: 

 подбор художественной литературы; 

 подбор видео- и аудиоматериалов; 
 подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, 

плакаты, тематические иллюстрации); 

 наличие демонстрационных технических средств (интерактивное 

оборудование (3 штуки), экран (1 штука), проектор (2 штуки), ноутбук 

(6 штук), колонки); 

 подбор оборудования для организации игровой деятельности 

(атрибуты для сюжетно-ролевых, театральных, дидактических игр); 

 подбор оборудования для организации детской трудовой 

деятельности (самообслуживание, бытовой труд, ручной труд). 

На территории детского сада создана мини-лаборатория, что дает 

ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, 

освоения новых технологий. Совместно с родителями оформлен мини-музей. 

Организация РППС в рамках реализации программы воспитания в 

достаточной степени отражает региональные особенности. Создан уголок 

патриотического воспитания, который включает знаки и символы 

государства, региона, города и организации. Совместно с родителями создан 

уголок семейных ценностей, где расположены семейные фотографии, а также 

альбом-книга традиций детского сада. 

Вывод: в 2026 году необходимо продолжить модернизацию цифрового 

обучающего оборудования и программного обеспечения, определить 

источники финансирования закупки. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки 

качества образования 

Система качества дошкольного образования в Детском саду 

рассматривается как система контроля внутри ДОО, которая включает в себя 

интегративные качества: 

 качество методической работы; 

 качество воспитательно-образовательного процесса; 

 качество взаимодействия с родителями; 

 качество работы с педагогическими кадрами; 
 качество развивающей предметно-пространственной среды. 



С целью повышения эффективности учебно-воспитательной 

деятельности применяется педагогический мониторинг, который дает 

качественную и своевременную информацию, необходимую для принятия 

управленческих решений. 

В период  с 12.10.2025  по 19.10.2025  проводилось  анкетирование 

89 родителей, получены следующие результаты: 

 доля получателей услуг, положительно оценивающих 

доброжелательность и вежливость работников организации, — 81 процент; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью 

работников организации, — 72 процента; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных материально-

техническим обеспечением организации, — 65 процентов; 

 доля получателей услуг, удовлетворенных качеством 

предоставляемых образовательных услуг, — 84 процента; 

 доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать 

организацию родственникам и знакомым, — 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень 

удовлетворенности качеством предоставляемых услуг. 

 

Вывод: в Детском саду выстроена четкая система методического 

контроля и анализа результативности воспитательно-образовательного 

процесса по всем направлениям развития дошкольника и функционирования 

Детского сада в целом. 

Работа с родителями 

Признавая приоритетное значение семейного воспитания, педагоги 

дошкольного учреждения уделяют большое внимание работе с родителями. 

Основной задачей является формирование доверительных отношения 

сотрудничества и взаимодействия посредством привлечения родителей к 

созданию единого пространства развития ребенка. Просвещение родителей 

ставит своей задачей повышение их правовой и педагогической культуры. 

Исходя из этих задач, осуществляется работа по взаимодействию с семьями 

дошкольников. Работу с семьями они начинают с проблемно-

ориентированного анализа. В детском саду традиционно проводился День 



открытых дверей, где родители присутствовали на занятиях, режимных 

моментах,  групповых  развлечениях.  Для  них  была  организована 

«педагогическая гостиная», где родители могли проконсультироваться со 

всеми специалистами. 

Для педагогов был организован цикл мероприятий по общению 

педагогов с родителями и особенностям семейного воспитания (практикум, 

консультации, анкетирование.). 

Также были организованы различные выставки поделок и рисунков. 

Родители принимали активное участие в создании оптимальных 

условий для организации воспитательно-образовательного процесса и 

развивающего пространства ДОУ: 

благоустройство территории детского сада; 

оказание практической помощи в проведении ремонтных работ. 
Исходя из организованной работы ДОУ с семьями воспитанников в 

2025 г следует продолжать в ДОУ создавать оптимальные условия для 

эффективного сотрудничества педагогов и родителей на 

дифференцированной основе с целью повышения их социально - 

педагогической компетентности. 

 

Развивающая предметно – пространственная среда 

Образовательный процесс реализуется посредством организации 

взаимодействия с детьми в ходе: ООД, режимных моментов, 

самостоятельной деятельности детей. В каждой возрастной группе 

продолжается создание РППС в соответствие с ФГОС ДО. Созданы условия 

для реализации игровой, изобразительной и театральной деятельности. РППС 

в каждой группе отвечает художественно эстетическим требованиям. 

Выделяются три зоны: рабочая зона, спокойная зона и зона двигательной 

активности. 

В каждой возрастной группе имеется участок для проведения прогулок, 

на которых расположены: беседки, скамейки, столы для творческой 

деятельности, песочницы, цветники. Методический кабинет детского сада 

обеспечен в достаточном количестве методической литературой 

соответственно программе. 

Создание РППС в МАДОУ осуществляется с учётом принципов, 

указанных в ФГОС ДО, СанПин и на основании разработанной ДОУ 

документации определяющей основные направления РППС. Проведён 

внутренний мониторинг качества образования по оценке соответствия РППС 

в ДОУ. Результаты мониторинга показали уровень выше среднего. Поэтому 

необходимо продолжить работу по организации предметно-развивающей 

среды в ДОУ для всестороннего развития детей. 

Вывод: по решению годовых задач педагоги выполнили 100% 

запланированных мероприятий. Все мероприятия прошли на оптимальном 

уровне, педагоги работали в соответствии с ФГОС ДО. 



Статистическая часть 

N п/п Показатели Един 

ица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного образования, 

в том числе: 

135 

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 135 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 

часов) 

0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 

3 лет 

24 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 

3 до 8 лет 

111 

1.4 Численность/удельный вес численности 

воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода: 

135/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 135/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5 Численность/удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

0 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

0 

1.5.2 По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

0 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной организации 

по болезни на одного воспитанника 

4.8 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в 15 



 

 том числе:  

1.7.1 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

14/93,3% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности (профиля) 

14/93,3% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

1 

1.7.4 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

1 

1.8 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

9 

1.8.1 Высшая 2/22% 

1.8.2 Первая 7/77% 

1.9 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 3/20% 

1.9.2 Свыше 30 лет 4/26% 

1.10 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

2/13% 

1.11 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

4/26% 

1.12 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой  в  образовательной  организации 

15/100% 



 

 деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей 

численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

15/100% 

1.14 Соотношение "педагогический 

работник/воспитанник" в дошкольной образовательной 

организации 

1:15 

1.15 Наличие в образовательной организации 

следующих педагогических работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

7.14 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности воспитанников 

150 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала нет 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, 

обеспечивающих физическую активность и 

разнообразную игровую деятельность воспитанников 

на прогулке 

да 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет 

достаточную  инфраструктуру,  которая  соответствует  требованиям 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания  и обучения,  отдыха  и оздоровления  детей  и молодежи» 

и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС и ФОП ДО. 



Детский сад укомплектован достаточным количеством педагогических 

и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно 

проходят повышение квалификации, что обеспечивает результативность 

образовательной деятельности. 


